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Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Administrativos
Direccién de Personas
Departamento de Desarrollo y Evaluacién

CONCURSO ACADEMICO

Facultad de Ciencias Juridicas
Escuela de Derecho - Antofagasta
Universidad Catdlica del Norte

Requiere contratar un/a (1) académico/a jornada completa, con grado de Doctor/a en
Derecho u otra disciplina de las areas de Humanidades, Artes y Ciencias Sociales (Psicologia,
Sociologia, Ciencia Politica u otra afin) que tribute al proyecto, en el marco de la ejecucion
del proyecto ANID “Conexion 2030: Interdisciplina para la Innovacion Social”, iniciativa
desarrollada en red con la Universidad de Santiago de Chile y la Universidad de La Frontera.

La Escuela de Derecho de Antofagasta, Facultad de Ciencias Juridicas de la Universidad Catolica
del Norte, convoca a concurso publico para proveer un (1) cargo académico jornada completa, en
atencion a la autorizacion otorgada por la Comision de Analisis de Vacantes Académicas mediante
Acta Resolutiva N°02/2026, de fecha 17 de junio de 2026, en el marco de la ejecucion del proyecto
ANID “Conexion 2030: Interdisciplina para la Innovacioén Social”.

El proyecto “Conexion 2030 es una iniciativa interdisciplinaria del Programa Conocimientos
2030 de ANID, orientada a fortalecer la formacion, la investigacion y la vinculacion con el medio
desde las areas de Humanidades, Artes y Ciencias Sociales (HACS), promoviendo el disefio de
politicas publicas, la innovacién social y la transferencia de conocimientos con enfoque inter y
transdisciplinario. En consecuencia, y sin perjuicio de que el cargo se radica en la Escuela de
Derecho de Antofagasta, el concurso esta abierto a profesionales con grado de Doctor/a en Derecho
u otras disciplinas de las areas HACS -tales como Psicologia, Sociologia o Ciencia Politica, entre
otras afines- cuya formacion y trayectoria tributen a los objetivos del proyecto. El cargo contempla,
como funcién esencial, el liderazgo académico del Laboratorio de Innovacién Social UCN,
compromiso institucional asumido en el marco del proyecto Conexion 2030.

Se ofrece un contrato a plazo fijo por un periodo inicial de dos afios. Durante dicho periodo, el/la
académico/a seleccionado/a serd evaluado/a conforme a los criterios que se informaran
expresamente en la respectiva carta oferta, contenidos en una rubrica elaborada para tal efecto, la
cual considerard las dimensiones y compromisos asociados al cargo y los estandares institucionales
aplicables. El resultado de dicha evaluacion determinara tanto la continuidad del/la académico/a
como su eventual incorporacion al cuerpo académico ordinario de la Universidad.

Se espera que el/la seleccionado/a contribuya en la docencia de pregrado y postgrado, en la
investigacion, en la vinculacion con el medio y en la gestion académica, desde una perspectiva
inter y transdisciplinaria, alinedndose de manera efectiva con los objetivos institucionales



U n ive r S i d a d C N A UNIVE‘ﬁ‘.T“)AD ACREDITADA
UJ CatOhca de' Norte Comision‘Natluonal ( ’
1956 2026 t:i»?frednacmn A OB M

establecidos en el Plan de Desarrollo Estratégico (PDE)

2025-2034, asi como con las prioridades definidas por la Universidad en dichas materias.

Requisitos de postulacion

Licenciatura en Derecho, Psicologia, Sociologia, Ciencia Politica u otra disciplina afin de
las areas de Humanidades, Artes y Ciencias Sociales (HACS) vinculada al proyecto
(deseable titulo profesional en el area respectiva).

Grado académico de Doctor/a en Derecho u otra disciplina de las areas HACS que tribute
a los objetivos del proyecto ANID “Conexion 2030”.

Capacidad de contribuir, desde su disciplina, a la creacion de un futuro programa de
Doctorado de la Facultad y a la investigacion interdisciplinaria del proyecto.

Capacidad e interés para asumir el liderazgo académico del Laboratorio de Innovacién
Social UCN, compromiso institucional del proyecto ANID “Conexion 2030”.

Productividad académica pertinente y vigente, acumulada en los ultimos cinco afos,
demostrable mediante articulos en revistas indexadas (WoS, Scopus, SciELO, Latindex
Catalogo), otras revistas académicas con arbitraje, libros y capitulos de libro segun el
caracter de la editorial. Su evaluacion se efectuara conforme a los Criterios y Estandares
de Doctorado de la CNA vy a las orientaciones de productividad del comité de area que
corresponda.

Reunir las condiciones para integrar claustro académico.

Potencial de desarrollo en investigacion y postgrado, con orientacion al disefio de politicas
publicas, la innovacion social y la transferencia de conocimientos.

Experiencia en docencia universitaria de pregrado y postgrado.

Disposicion efectiva para alinearse con los objetivos institucionales establecidos en el PDE
2025-2034 y con las prioridades definidas por la Universidad en materia de docencia,
investigacion, vinculacion con el medio y gestion académica.

Deseable experiencia en gestion universitaria y en trabajo inter o transdisciplinario.

Deseable participacion en proyectos de investigacion con financiamiento externo, en
calidad de investigador/a responsable o coinvestigador/a, indicando la fuente de
financiamiento y el periodo de ejecucion.

Disponibilidad para residir en la ciudad de Antofagasta a partir del inicio del proceso de
contratacion.

Antecedentes requeridos para postular

Certificado de titulo profesional, de grado académico de Doctor/a, y otras acreditaciones
pertinentes.

Curriculo vitae actualizado a la fecha de la postulacion.
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. Carta de motivacion, indicando la disciplina de
formacion y su vinculo con los objetivos del proyecto “Conexioén 2030, y compromiso de
residencia en la ciudad de Antofagasta.

Copias de publicaciones cientificas desarrolladas dentro de los ultimos cinco afos en
revistas indexadas, otras revistas académicas, libros o capitulos de libro.

Constancias o certificados oficiales acreditativos de la docencia universitaria realizada en
pregrado y postgrado, durante los ultimos cinco afos.

Antecedentes que den cuenta de experiencia en investigacion, postgrado, trabajo
interdisciplinario y, si corresponde, gestion universitaria.

Informacion relativa al cargo

Académico/a, jornada completa.
Lugar de trabajo: Escuela de Derecho - Antofagasta.

Contrato a plazo fijo por un periodo inicial de dos afos, en el marco del proyecto ANID
“Conexion 2030: Interdisciplina para la Innovacion Social”.

Se espera que el/la académico/a contribuya en la docencia de pregrado y postgrado, en la
gestion universitaria, en la investigacion y en la vinculacion con el medio, aportando una
mirada disciplinar complementaria al Derecho dentro de un equipo de trabajo
interdisciplinario.

Funcion esencial: liderar académicamente el Laboratorio de Innovacién Social UCN
(proyecto ANID “Conexion 2030), fortaleciendo la investigacion aplicada, la innovacion
social, la vinculacion con el medio, la internacionalizacion y el trabajo en red con la
Universidad de Santiago de Chile y la Universidad de La Frontera.

Se ofrece

Remuneracion segun escala de la Universidad Catoélica del Norte, de conformidad al
proceso de pre-encasillamiento institucional.
Incentivo econémico por publicaciones cientificas.

Procedimiento de seleccion

La evaluacion de los antecedentes se realizara por el Consejo de la Escuela de Derecho de
Antofagasta.

El Consejo podra pedir una entrevista personal; los/as candidatos/as preseleccionados/as
deberan concurrir a evaluacion psicolédgica, la que serd coordinada por la Direccion de
Personas de la institucion.

El presente llamado se difundird mediante una estrategia de difusion amplia, resguardando
su publicacion en medios académicos y especializados de alcance nacional e internacional,
con el proposito de favorecer la participacion de los/as mejores postulantes.
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. En caso de existir igualdad sustantiva entre los
perfiles académicos evaluados, se considerard como criterio de priorizacion la equidad de
género, conforme a los lineamientos institucionales vigentes.

» Se recibirdn antecedentes hasta el dia viernes 25 de septiembre de 2026.

La Universidad Catolica del Norte se reserva el derecho de declarar desierto el concurso sin
expresion de causa.

De acuerdo a la ley N°20.422, que establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusion
social de personas con discapacidad, la Universidad Catolica del Norte busca asegurar que los
procesos de seleccion sean desarrollados en igualdad de condiciones para todas las personas. Por
este motivo, los/as postulantes pueden informar si requieren dispositivos de apoyo, ajustes a los
instrumentos utilizados durante el proceso de seleccion u otras adaptaciones.

Dirigir postulaciones y antecedentes a: Claudia Ly Brochet, correo: claudia.ly@ucn.cl,
Encargada de Administracion y Finanzas de la Escuela de Derecho Antofagasta, Universidad
Catolica del Norte, Avda. Angamos 0610, Antofagasta, Chile. En el asunto indicar “Concurso
académico Derecho UCN - Proyecto Conexioén 20307, o bien enviar la correspondencia a la
direccion Avda. Angamos 0610, Antofagasta.



