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OFICIALIZA EL NUEVO  REGLAMENTO DE
PERFECCIONAMIENTO ACADEMICOD DE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE.

DECRETO N¢ 137/2024

ANTOFAGASTA, Diciembre 17 da 2024
VISTOS:

1. El acuerdo adoptadoe por el Consejo Superior en su sesidn extraordinaria
de fecha 17 de Diclembre del afio en curso.

2. El Decreto del Gran Canciller de la Universidad N25/2011 de fecha 8 de
marzo de 2011 que promuigd el texto oficial de los Estatutos de la
Universidad Catdlica del Norte.

3. El Decreto N 02/2021 de fecha 10 de marzo de 2021 del Gran Canciller
de la Universidad Catélica del Norte que nombrd Rector a D. Rodrigo Alda
Varas.

4. Las facultades que me confiere el articulo 259 letra i) de los Estatutos
vigentes.

DECRETO:

1"5e oficializa el nuevo Reglomento de Perfeccionamiento
Acodémico de la Universidad Catélica del Norte.

2" 52 deroga el Decreto D.4/2008, de fecha 14 de enero.

3" El nuevo texto se archiva bajo el N® 1913 de Secretaria General,

Comuniguese y Archiviie en Secretaria Generad.

Transcribase el presente Decreto @ los Sres, Vicerrectores, Decanos, Director Juridico, Auwditos
General, Director General de Vinculackdn con & Medio, Coordinador General de Desarrollo
Estratégico y Calidad, Director do Estudios (VAEA), Director de Andlisis v Gestidn [VRA), Directores
Generales, Diractor de Personas, Director de Finanzas, Director de Servicios, Director de Proyvectos o
Infragstructura, Director de Comunicaciones v Admisidn, Director do Administracan v Finonzas,
Director de Relaciones Internacionales, jefe de Depto. de Comunicaciones y Admision Sede

Coguimibo.
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TITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1

Far el presente reglamento se astablecen las normas que regiran ias actividades
de perfecconamiento que realicen los/las academicos/as de I3 Univarsidad Catdlica

el Morte, fas cuales seran administradas por ia Vicerrectaria Académica

ARTICULC 2

eCtos del presente reglamento, bos términos en él empleados se

|.'--|: g 0% &

BnlEnZeran en &l seniido gua a continuacion se mnda
2.1. Perfeccionamiento

ALl GuE a e ':i'.-'-.l & Una Ins :_|||_|._||_.|| Mo ::._:"".':i O aviraniera distinta |. ]

Linversicdad oatalica del Norne

% gracns ootenidos en la Universidad Catohca del Norte con postenoridad a
la contralacion, seran reconooos excepoonalmente para efectos de Encasillamiento

_arrera Academica, previa Justificacion de la unidad académica a través del Consejo
le Departamento/Escuela/instituto v Facultad o Instancia Superior v autorizacion por
2 - TS 1= Herterciomaresernt

N posigracc redlizado sn la autorzacion oel Consain de Perfecoionamiento

ECIDL O8 enca Akl IFTHETIVG N CAFTERrA -|.__-|-_II_J"| ca

Perfeccionamientos e naucente & un gracdo academico, s autonzado

or la Facultac vicerrectona de la que depende la unidad del

BEnenco econamico otorgado por una iINstitucian nacional o extranjera con |

HOETD QU QLSRN |3 rediDe feaice un grograma gdefinido de estudios




221, Beca Intema :

c5 aquella atorgada por 13 Universidad Catolica del Norte v consiste en

!':l_-l".!l eracon mensual oel academicosa

L]
« Pasae da vy wuelta al termino de EEMeCCIonanuSnlo
« Paogo de martricula s2uro medica, Con ope gelmids anuaimente por e

_DRSER & Hearter CIONAmMIEenio aooe J 14 | !i:‘.-:_"'_” |_L:.|| iz I_-r,_-_::lul' LIEstana

222 Beca Externa

£s aquella olorgada por una Unnersidad Catelica de
e estuaos

P ComMphRrmeEntar 0% costos del programa e

nstitucion distinga a la

SNOTE destinagda a himancia

2.3. Patrocinio de la Universidad

Marte 3 un Bacario. o

' g =
Ostulante a tal

2.3, Patrocinio con Beca:

T torga la Uneversidad Latohica del Norte a través del Consejo

SUTONIZaCion gQue

de Feriecoonamenta a un academico/a que tiene los beneficios asociados a la beca

on de becano

nierna --I.I!-. 'h.ur:'_'::i'_'l ia cardin

2.3.2. Patrocinio sin Beca:

ngrga la Uninversidad Catalica del Morte a través del Consain

Autorizacion gue
¢ Perfecoonamients a un académico/a sin b 5 BENEhcos de ia beca \ntema, &N este
uoeran loe :.'l.]-'-::'_. AR TNS '_"'.-lq.]!.-.'l'.-'!'.-|'.-1l.-.l'- 2 eaie

bpo o8 patrocimio e

LEMPOC0 WD O02sCris en 105 iulos I, Yy Vil e este reglameanto

reglamento, com

o DEtraCIng tene como hnalidad & reconoamegnto dal Qrado para eIecios

12 encasilamento v Carrera academica

4. Comvenio de Beca
as obligaciones y derechos reciprocos

_Onvenio de BEeca 25 1d Constancia de
12 las partes s Qe las demas modalidaces Dan 135 Cuales 58 atorga \a beca, Dehe
INCIAT (a5 CAraciensicas Qe un instrumeanto nnancern de cobrao techa gue gl Becano
e perteccionamienta a I"Lr":i en aue debe obtener ol racio

IMICIArNG ULl T




A [ [ - Lo e N i i . L g
A A ! PETI00N e permanencia &n ia I Iarg _':.-'jl CJLHE :!.I:..I.| LTI & S i =

2.5, Becario/a

Academicoda que realiza estudios de po sigrado oon la adtonzacon del Consesn
|,_. Py BT armients fOuE Cuenta oor :".:.-_I'I ImtErma v PXIEMa. Ld conacion oe
DBCano f e e acuertdo a las lechas gue establece 8l comveanio e Peca, que se detine

201 &8 articuic 11

TITULO I
DE LOS TIPOS DE PERFECCIONAMIENTO

ARTICULO 3

eI ! A0ETOE  aspeECcos 8 distinguen 35 siguente npas Qe

nertelconamiento

1.1, Perfeccionamiento conducente a un Post-Grado.

T

SONSISTE en estudios sistematcos, 2050ntos a un Frograma regular acreditado
Qe post-grado, a traves ae ios cuales el becario amplia v profundiza su formacidn er
iNa GelErmanadda area 08 Conaormient on 81 proposto o alcanzar &l grado

icademico de Doctor o de especialista o ¢ ubespacialista en el ambito de la salud

-s1os estudios podran realizarse en mcdalidad oresencial, semioresencial u atra
nicdaliclad en el pais o en el estranjer: NG SIguentas plazos maximos, para e
gracdo oe Doctor, 4 afios, para al de especialista 3 anos v 2 anos para el de

LDEsECiaidac madi

3.2, Perfeccionamiento de Especializacion Postdoctoral

] O T --=::| | [} OOSIENORs 4 |18 ._-:'_ul_.'_—" WCEOT ae Oirad : 1@ “-I'-..'"_.Ii_'lr.' 4
orientados a fa aciualra OF conaomientos v al desarrolic de activiclaces de
f I —

nmvestigacion. Este perfeccionamiento podra realizarse en el pals o en el extranjerc

Con un plazo maxkmo de un ano

a INSTIUCOn QONOE 52 realiza 8 posidociorado, debe oontar con alour

reconoCimiento oncal dg Callcad, presiamente visaoo por la Direcoion General de

Hinist grado de la Unversidad Catohca del Morte




TITULO 1l £
DEL CONSEJO DE PERFECCIONAMIENTO o oY

ARTICULOD 4

£l Lonsgjo o8 Perfeccionamiento sera el responsable de resolver sobre el
perfeccionamiento academico conducents a un postgrado o postdoctorado v realizar

el respective seguimiento. Bl Cansejo estara integrado por

- Ifla Vicerrelior’a Acadermicd/a, guien o presidira
El7l ] . i Frtis o b = - T &= e -
e ElfLa Veerrector/a 1 MVESTIC ICLH v Lesanoiic PECHONDGICS, CUbEn
=1 i1 Td= | = =rte Br - I [ =" =
ik )i adld ol L &M 1 CAS 8 gusencia.
- cLa LhrelTor'a General de Preoirale
s | a LIrerior/a General de Postoracls.

fia 0 Investigadion ¥ anglisis de |la produccion cientifica
L LI0S LIBCanosy gt detgnados por dos afkos por sus Dares
« Dos académicos/as con grado de doctor/a, maaister o especialidad médica
LOnse|0 SUpenor nomorara por gos anos a estos academicos/as desde una
terna presentada por la Vicerrectonia Académica. Para la terna, las unidades

ICAEMICAS &nviarar propussias a dicha Vicerrectoria

ARTICULO 5

I Lonsejo ge Perfeccicnamiento sera convocado por el Vicerrector/a

ACFOSMICD, S85IDnara Con un quorum minimo de cne

o (5) integrantas, al menos una
BT & MES, ¥ SUs acuerdos seran adoptados por simple mayoria, Los casos de empate

s2ran decididos por el presidente del Conseio de Perfeccionamiento o subrogante

Cadla ses|on = |evaniars LN actia 08 ACuBrong

ARTICULD &

El insep de Perfeccionamients tendrd 1as sioumentes sinbuckones
LES0IVET di  SONCITeCEsS o8 autonzacion v o2 patrocmne de
DEMSCCHNamIEnto conducant2 a doctorado O postdoactaorado gque

presenten 105 academcos y acadermicas, pertenecientes al plan de

perfecoonamento de fa unidad




Valar par s gedicacacn exclusrs al programga de perfeccionamisn |¥ — Ll h

Lo ant2nor implica gQue 13 persona no tendra carge académica de

nmgun Spo por pare de |a Instiucon durante al penadoc de
oEreccionamiEnt

Aprobar o rechazar s informes de avance v final de los Becarios

afma excepoional una extension del perodo autorizado
de  perfecaonamento e la wvigencia del patroonio de |3
niversicad. La sciicitud de prorroga sera dingida al presidente del
onsejo y contendra,- debwdamente acreditados, los argumentos que

LESTEMNLAS _ONse0 e Perecocnarniento Fara MEOr resannaal

ISICHErara fa apmian de la Unedad del Becario

de sy Facultad o

JflE Que Coffesponda, La aprobacion de la prormo

]d Sera
oicClalzada por 1§ Vicarrectona Academica, Los bensficios AS0CISCI0S
la Deca (matncula, sequrds v pasael posterior al térming de la

fecha de! convenio ge beca sera responsabilidad def becano

AUlDnZar  inlerrupoones  ©  suspensiones temporales de

o |'|_-.- ongmiento en casns ag :|.':|..| 1Cla It '] -=-|J.-J'-_ CsEs e

['s O .- - |I_..-_.|_|' : 'I|-,| : 1 I.-: i"_".-_r.:"'.":. ' L ._1 ..'_'"._u"'-'r'-l ;rl- l'“_r:::ll ::1 -'.I'
presgente/a del Lonseio v contendra, debidamente acreditados, los

IrQumentos que fa sustentan El 'T:_:'l'l'_.i:"ll_l e Ferteccionamientc para
ME0r resohel, Consigerara la opgaricn g2 g Unidad del Becana v Iz

e su Facultad o Vicerrectona gue comesnonda

| cHlencoer plax I pErreconamento en caso de licencias medicas

praolongadas de al menos tres meses de manera consacutiva

g. Foner terminc a la condician de Becario de un académicoda En casoe
e incumptirmiento del convenio de beca
Friar anualmeante Ios topes de ayuda para matficula pasales agrens
(para 1da regiesq) v SegQurc Tme dico en el exiraryery, acorde a la
Jsporubidad presupueestans
_onsejo de Perfeccionamients propondra al Rector |a aplicacion de las

SANCIONes 4 Cue 58 rETiErary | ¥ armicy |I_|" ._'I"_ ) S 5'I
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TiTuLo v
REQUISITOS, DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DEL BECARIO

ARTICULO 8

Elfla academico/a debera estar contemplado en el plan de rerteccionameEnic
por la unidad v aprobado por la Vicerrectora Academica

b 5L wez eDara  solicittar autonzadon preliminar al Conseio  de
FefleCConamiento para DOsMUIEF & un determinado programa, v posterorments una
YEZ FCEDLAa0 en el programa, Gelera solictar el patracinio de pereccionarmiento

Podran posiula I 2T narmiento v solicitar el patroonig de |a
Iniversidad aguallas pereonas gue - al momento de pottular 3 ecte, ectén JImciglacias
3 la-Linarsicdac Catdhcs del Morte

M academicos/as con contrato indefinid

5 postdoctorados, el academico/a debe tener al menos una

il Jrar patrocmio elfla postulante debera cumplir los siqulentes
i =0 (WL
. Estar aceptado,/a en el proqrama académico
b, Acedtar el domino del idioma en que se impartira el
JEMELCICNAMIENTC & Qe dspurd, a traves o Una Certmcacion g un
roanismo acreditac
DONEr O DUDnCaCinnes

i"i:lL'.'.'_I'."' e |'I".'|""-r:f'j-'l"ll'lr' [=1q

=11}

a0 e postulacsn a goctorado debera acreditar 3
una publicacion (Scelo, Scoous, Was) 2 WS LTS

s | 21 Caso de postulacion a un postdociorado deberd
icreditar Sel

n investigador actvo, cumplendo con

Ie productividad individual de fa
IGCTOrACOs Che S

o=

[as

_NA para los
lAdstros de

U dfed respectihva




valuacyon o (=) EIMDENG s00re & 5% &n su .II:IIFI'.-.I

erg contar con una beca exter

=]

FECOrCItE fara cadteiar un estandar mirurmo de calidad de vicda

Los academicos/as que solicitan el Dalfocands Sin DEca, oelseran . curmoir |os

TUSINOS FegquIsitos antenoras excepto la letra &)

ARTICULO 10

Wl a8l plazo de tresnta (AU dias de aprobada la beca para un

permacCanaments de posi-grado Q2 postdoctorado v antes de ausentarse de sue
labores v ae recbr beneticio alguno en razon de ella, el Becano debera suscnbir con
- LINiversician M OnYeni e BECa {JUuE g2 constancia de 135 oblgaciones

CETECNOS MBOproios GF 135 pares v Jde @t demas modalidades bae |35 cuales

tl becano debera firmar un pagare como instrumento financiero de cobro para

felar el cumplirmiento de las cbligacones dehinidas en el convenio de beca

ARTICULO M

vilentras dure su conaicion de Becanosa. losflas académicos/as PArGonaoo:
o g Linndersidad JOZaran Qe 105 CGerecnds o8 SU Cango comc aCademicoya :_||:
CUEMI0 3 185 condiciones gue =2 estipulan en el Cormvanic de Beca

FLa becarno/a Jdebera  tene cethcadion esdushva al  prograna jo

L L= L

permecCionamenic. Lo antenar mplica

fue 20la Decano/s nd endra cargda asacemica

12 mngun Upo Por parte e [a Insttucion duranie e pernodo de perfeccionamianto

dDE destacar que, el Dacano/a guranie el perodd gue dure su beca. ha

JE SUS valaCliOnNes en 2l BEnocd gug o Nace la Wniversiad «atchica el Marte

ARTICULO 12

Elfla ecana/a e doctorado. podra solicitar una PrOfmroga por Unag UNCa Yee oo

| A tErming del grograma 2n 8 penodo autor ::.-:._i-__l g Dertinencia ¥ extension e esia

ProEroGa 58ra evalldda por & Lonsa|n de ferfpcoionamento. &l plaro mayimo hara 15

HONCITUA Qe g prorroga sera e un ano




ARTICULO 13

cl & Hjare, Comd Jarantio agl cumpirmiento 02 [as ooligaciones del Becara. a la
e e rehere al articuls 1 ectablecera un montn oue tele BT 3

L = |1 o | 1 ! —abdlIECERd L ¥ QU= Caligle la inversion Hue ia
niversidad hace en el perecoonarmiento del becano. Este monto, expresado en UF

noy POAra ser irenod al total de 135 rentas gue 2l Becano peroba durante su conalbefe

le becario mas un ano, v mas la estimacksn de otros recursos gue la Universicad le

Yoo La garantia sera mantenida en custodia por Secretaria General. hasta

que conCluya el penodo exigido de permanencia en |

g Universicad postenor a

pertecciornammenta, venodo el cldal serd devuelto al becaric

ARTICULO 14

farDecand/a debera remibr al presidente del Consejo de Perfeccionamiento:

in plan de trabajo anual refrendado por su profesar/a tutor/a

ARTICULO 15

Al conclur su peErfeccionamiento. can 3 acreditas N del grado academico, el
SOTANNT G =_'-|_:-I::};.' d presialr seracios an 1o nversicac DOor un Demps minima de
oevaludion, egunaente al penods efectivaments ocupado para el :_!-'_"Ifl:"'l,'-'l'.'_ll'n|"-'"i"-'|'|1_':'-

mas un ano; este tempo debera quedar establecido en el convenio de beca v se

..... = -

ontatihizara a contar de la acreditanon del grado wademico obtenido

SOemas, e Decano debe cumplr con (& pubhcacidn minima de dos articulos

} N Y 1 ROSTLERCION FOROEOYT . O INCIECI0N 20 investigacion o ot

Provecio 20unalenie con financiaments axternn 2n 105 aos anos :|_:I]-1"F|'.::"; d 'SU

ARTICULO 16

Al CONCILM su- perfecconamients, & acsdemico ng podra asumir un cargo de

estion durante los dos primeros afos de termimado su perfecoonamiento (Decano/a

Director/a, Secretano, Jefatura de Carrer

4, Encargado/a docente), 5 podra participar

WOECIAN AT Noras SEMmanaess

=1 LLETRSIONES CLs




TIULO V {
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE POSTULACION AL PATROCINIO DE
PERFECCIONAMIENTO

ARTICULO 17

wadles Jeperan elaborar wio adtualizar en el mes ¢ e mar?o de cada ano

los programas de perfeccionamiento de acuerdo a sus planes de  decamalio
armonizado con & Plan Estratéaco de la Universidad v el lesarmlio de la camrera
aIEemica Oe oS 3Cadermicss v academicas de la Unidad, Estos nlanes OeDeran =er
EMVIdOD: 4 & VICBmeCing &scademica par 2 o Chrectod/a en el caso de

LA Aoy g

IMdaces academicas dependientes de Vicerrectorlas;, para la aprobacion del Consejo

e Perfeccionamentc

Las facuitades deben caulefar que el mawmo de académicos becados por
epariamento © Escuela no sobrepase e 0% de las plantas con contratacén

(e L - Eisl A F LA TLES =l
noenimca

LiLrants pertecClongmiento N s& Considera une contratacion adiconal de
feamplarss o ool |f_!|- 1angles La idadl Jdepe  senalar =i I = Dilar e
pere MNAMIENLG 21 m2canismo de reempiazo, considerando aue la cardz acaddmica

oeDerd ser distnbuda entre ios academicosd/as e la urnicdad

Bl SLalemicoyd a8l momento de 2 contratacion, s encuentra mealizando un

peErfecoicnamients, gebera solicitarn patroecimig oon O sin Deca
ARTICULO 18

lodosa academicoda gue desee DOSIUEr 3 un permeccionamients conducents
u postgrado o postdoctorado deberd presentar solicitud & Consejg  de

[ o o L e T R T :!:_ ar) oo glapas

Elfla acadermico/a debe solictar autorizackdn al consejo de escuela o

departamento, para dar nioo al proceso de blusqueda del perfecoonamiento

2 TTHEE Y CLIGPs BEle contemplaco en & plan de perfecccnamiento de la




= a SORCITuG. delerg

Yece

g dubtondad maxima de la umdad af
(LeCanarura Jicerrectona) al Consen de Perfeccionamiento con la siguente -
IoCuUmentacion
s IR acta %[z _onsen i

(Departamento/Escuela/Instituto) oo
perfeccionamiento

s

Facultad

AITesponge r &
BErfecio 1L

especitgue g

P
RORLT L8

Loy (Decanatura

darga e

e Linidad
de e

ACAdemics

dl | CHDE LN A AT 2

o Vicerrectoria) v acta de Conseic
S GO CIOF de reanzaCior [

lesarrolic

e POSLOrac
lorad
ElApa
LR e iprobacon de la etapa la autondad maxima debera 2rmviar los
intecodentas dal programa a al B aleptado e candidatada adiuntando Ios
Iuent@s Oocumanto
| urnculurm wiae del o ia postulante
nd HoLIme 1 I Qe DeCd exXIerna "|:'_l.’-""'|||].:|
Udar ok = EngE v universsdao antro de estudios donde se
:'II"'T'-' -FIGOAE |
d. ImMormacion el programa de estudios [contenide. duraciaon, modalidad o
FeqUISITOS de graciuacion
= KourmeEntacicn de la acraditacion O certifeac s

ARTICULO 19

RICTLIC
‘sripcconamiento mediante la autondad masims
Jansderanao 195 siguientes antecegentes

LLepAariamento CuElanshiulcy Soan la
perecdanamient

& i T e Instanca supeEnoi ecanalurs
o LTl

orr

._: C :’_ll'_.|'|.":|:- W

=]

o~ y L E
Jue espeCinguE & areg

rmiculum vitae de

dda Posiuants

probacion de

falidad del programa

e debera presentar al Conse
i3 unan academica

gy TR}
A aE

Ermica

==L e

el

WICErrectona) v acia og L

IR aSE)
1|'l

DOSIOradD O

i

feanZacionr
de desarrolo o




* Informacion del programa e estudns (Universidad o institucidn de estudios F *

contenido, duradion, modalidad o reguisitos de oraduacin) AT T
[ g T . e o et
o ocumentacion de | acreditacian o cartificacion de cahidad diel procgrama

ARTICULO 20

- !

aulonzaton oe postulacion 3 perfeccionamiento v el patrocinio de beca

articulo 18) tendran una wigenca de 12 meses. Si transcurtido et plazo &l
DErmMeC O Marmiaryia | anerela O no existera pelcion e Rroro0a .|l£ ]

-~ | = - 1 . - I b |
IDSTLHANTE, L3 aulonzacion se entendeara caducada sin necasidad de aclaracion alquna

ARTICULO 21

Joterida la autonzacion de perfecoonarmiento, la Vicerrectoria Académica
EMviara 105 anfecedentes necesancs a la Direcodn de Personas v 3 la Secretarla
Jenerdl, guen contecoonara & Convenio de Becs a que se refiere el articulo 10® &

jue Qebera ser ahcializado por Resoluoon de Rectosia

TITULO Wi
DE LA EVALUACION

ARTICULO 22

clfla becano/a que realiza perfecoonamientn conducente a postarado ectars
obigado a4 presentar en el mes de agosto de cada afic, & informe de avance v al

INTOITTE el provesor/a tutorda al Ermmno del pereccionamiento debera entregar o

certimcada de grade
En el caso de los po crdoctorados, estara obligado a precentar un f'l‘:..'."“'l'.'| final

ARTICULO 23

Los informes mencicnados en el anticulo antenor deberan ser enviados a través
e la Decanatura o Direcoon en el caso de unidades académicas dependientes de

Vicerrectorias a la Direccion de Analisis v Gestion (DAG) de |a Vicerrectorla Academica

La no presentacion oportuna de este informe se entenderd como informe rechazado

oarg Wos etectos el artieul L

HECeplionada esta documentacion, fa Direcoion de Andlisis v Gestion de |3 VRA

la remitira al Conseio de Perfeccionamiento, para su evaluacion. comunicando




postenormente al Interesado v a la Facultad o Unidad Académica que correspanda lo

esuelto oo &l Consax T k
ARTICULO 24

ata Irorme o avance oebera aslar detedamente hrmado por el profesorfa
tutor/a Uebe incluir un detalle de las actividades de perfeccionamiento desamrolladac v
ung redacon de las evaluaoones obtemndas. adjuntando certificacion de ellas Adermas
Jebe indicar el grado de avance en el programa y de la tesis cuando corresponda; de

maao gue el Lonsejo de Perfeccionamiento pueda hacer sequimiento al cumolimients

ARTICULO 25

| L = I pereccionamients CoNauCent® a un ll-,;—.,-l-lll-:l--lrl,-l gl I-'J

ICademico/a debers presentar 4 la Direction de Andlisis v Gestidn VRA, la copia del

gracio academico dendamente legalizado o firmas electronicas avanzadas por las

nstancias pertinentes, en &l caso de institucones extranjeras deberd presentar el grado

icademico apostillado
Esta Direccion remitira dicha documentacidn a la Vicerrectoria Acadérmica con el
objeto de actualizar el grado en los registros institucionales v hacer sequirnients a los

compromisas establecdos postenior a la beg

TITULO VI
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 26

Ld LNIversical Latddica g8l Morte podra paner 1ermino al contrato Qe trabao gl

FademiIco/a becang/a. v hacer efectivo el cobro a través del instrumento financiero, a

Jue se refiere el articulo O g5 sguenies causalas

, El no reton 1 SUS  TUNCIONes academicas, una veZ culmmado

perfecdionamento y/o tnalizada su condicodn de becano/a

0. La no entrega opartuna de tos informes de avances sefialados en el articulo

LN immarTmie 12 - ayvanci Iprobada, de acueroo al instrumento  de

evaiuatian conmecsonadt para 1ales aractos




d  El no cumplimiento de los plazos establecidos en el convenio de becs y/o ar

I 3% PIOITO0as BUTCH J_-_|_|_l WAl & L Ornse e i-l;_ll leCCinnamiento

ARTICULO 27

% finalizado el peniodo de perfeccionamiento y su pravroga si corresponde, elfla
|ranoya no loara _' ' II-]I,'_-.!I' COI .I :':.:":_lll.'.'-'lz' Bra col |":\|i|::1l_:".:|l'_,-!_ Tl __n-r_lll"-!ll-'rirl'_"l 1
LOMWEHD O DeCa 'y en conseosencia incumplimento del contrato de trabalio P o que

22 Nara efectng 1o inchicado en el articulo 26

ARTICULO 28

5 finalizado el FENGOD 08 perecoonarments, elfla DECANO g Ogra el grado
_nrrespondients, pero no cumple el periodo de permanenca en la nstitucidn mdicado
N arbicul 15, sera considerado incumplimiento al convenio de beca v en consecuencia

S8 hara electivo el cobro del instrumento finanoer:

ARTICULO 29

oola situacidn no contemplada an este reglamento o gue tenaa el caracter de

ExCepcional O especal debera ser resuelta por e Consejo de Perfeccionamienta

ARTICULO 30

presente reglamenio 25 de conoormiento obligatono para los/las académicos/a:

Y 58 COonsiderara parte imtegrante del comvenio gue SLSCNDAEN con @ Universicad arbes

le hacer uso del penodo de perfecionarmento, sometiéndose a &l en todas sus partes




