ANEXO 3 
CARTA DE RECOMENDACION

Sr/a. Recomendador/a:
Le rogamos que informe con detalle acerca de las fortalezas y debilidades del/la candidato/a.
Las opiniones fundamentadas que usted entregue serán de importancia para el proceso de selección del postulante.
El postulante debe adjuntar las cartas de recomendación en sobre cerrado entre los documentos de postulación. Cualquier anomalía que se detectara en el proceso de comprobación de esos documentos, será causal para declarar la postulación sin efecto. 
	NOMBRE DEL POSTULANTE:                                                                                
	



ANTECEDENTES PERSONALES (RECOMENDADOR):
	Nombre:
	RUT:

	Grado Académico:

	Lugar de Trabajo:

	Función Desempeñada (Cargo):

	Dirección:
	Ciudad

	Fono:
	Casilla:

	Correo electrónico:



Usted puede extenderse en el espacio que estime necesario para presentar con claridad sus respuestas.
	1.	¿Hace cuánto tiempo y en qué condición conoce al/la postulante?

	










	2.	¿Qué relación(es) de estudio, trabajo u otra(s) relevante(s) ha tenido usted con el/la postulante?

	











	3.-	Califique al/la postulante en las siguientes características, en la escala de 1 a 7 (siendo el 7 la mejor calificación posible), y usando sólo números enteros (por favor, anote NC cuando Ud. no conozca dicha característica en la persona).

		Característica
	Nota de 1 a 7
	Comentarios

	Capacidad Intelectual
	
	

	Hábitos de trabajo
	
	

	Iniciativa y proactividad
	
	

	Capacidad de investigación
	
	

	Dedicación y perseverancia
	
	

	Potencial para seguir con éxito estudios de postgrado
	
	






	4.-	Evaluación General del postulante
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